
REGULAMIN
pRzyzNA\ilANIA oDZNACzEN I GoDNoścr rłoNoRowycH

śL4snrco zwlĄzKa Cra'oRow I oRKIEsTR w KAToWICACH

§1
Śląski Związek Chórow i Orkiestr (dalej zwanyi Związkiem) - spadkobierca dziędzictwa
i kontynuator regionalnej tradycji społecznego ruchu śpiewaczego i amatorskiego muzykowania
w zespołach instrumentalnych, zapewnia członkom Związku oraz osobom i instytucjom
wspierającym udział w systemie honorowych wyróznień, przyzna,wanych w uznaniu wkładu pracy
społecznej, artystycznej i organizacyjnej orazszczegolnych zasług w realizacjizadaństatutowych.

§2
1. Na strał wartości i ntaczęńa Odzraki oraz Godności Honorowych, stoi Kapituła

Odznaczęń i Godności, której skład określa Statut Zńązku.

ż. Zadanięm Kapituły Odznaczeń i Godności jest:
a) opiniowanie wniosków,
b) zwracanie wniosków w przypadkach budzących wątpliwość lub w celu ich uzupełnienia.
c) proponowanie innych wyróżnień, jeśli wniosek jest niezgodny z Regulaminem.

§3
1. W przaznawaniu Odznaki Honorowej obowiązuje gradacja stopni. W wyjątkowych,

uzasadnionych przypadkach, Zarząd Główny Związku może odstąpić od tej zasady
na podstawie uchwały.

2. W uzasadnieniu wniosku o przyznanie Odznaki Honorowej kolejnego, wyższego stopnia
naleĘ wskazaó wyłącznie zasługi kandydata (osoby fizycznej, zespołu, instytucji) za okres
od otrzymania poprzedniego, niższego stopnia Odznaki.

3. Wnioski o Odznaki Honorowe zatwierdza Zarząd Główny Zwtązku, po zaopiniowaniu:
Zarządu Zespołu i Kapituły Odznaczeń i Godności (dla osoby fizycznej), Zaruądu Okręgu
i Kapituły Odznaczeń i Godności (dla Zespołu), wnioskodawcy i Kapituły Odznaczeń
i Godności (dla instytucji i osób spoza zńązku).

4. Wnioski o Godności Honorowe zatwięrdza Zarząd Główny Zvliązku, po zaopiniowaniu
Kapituły Odznaczęń i Godności.

§4
Odznakę Honorową prryznaje się za:

1. Wieloletnią akłwną działalność w zespołach aĘs§cznych,
ż. Osiągnięcia w pracy organizacyjnych struktur Związku (ZespoĘ, Okręgi, Zarząd Główny)
3. Wybitne osiągnięcia indywidualne i zespołowe w upowszechnianiu kultury.

§5
Odznaka Honorowa Związku jest sześciostopniowa:

1. Stopień I - Odznaka Brpowa.
2. Stopień II - Odznaka Srebrna.
3. Stopień III - OdznakaZłota.
4. Stopień IV - OdmakaZłotaz Laurem.
5. Stopień V - Odznaka Złotaz Wieńcem Laurowym.
6. Stopień VI - OdznakaZłota z Brylantem.

§6



Odmaki Honorowe Związku przyznaje się:
1. Osobom flzycznym- członkom Zńązkuzvłyczajnym, honorowym i wspierającym.
2. Instytucj om wspieraj ący m Związek.
3. Zespołom zrzęszonym w Okręgach, zespołom nienzeszonym w Okręgach orazzespołom

polonijnym.
4. Osobom spoza Związku.

§7
1. Wnioski o przyznanie Odznaki Honorowej przygotowują wnioskodawcy zgodnie z zapisami

§ 2 na formularzu, który stanowi załączniknr 1 do niniejszego Regulaminu, i przesyłają do
siedziby Zarządu Głównego w terminie nie krótszym niż 3 miesiące przed planowanym
terminem jej wręczenia.

§8
1. Ptzy rozpatrywaniu wniosków o przyznanie Odzrraki Honorowej dla osoby fizycznej,należy

uwzględnić:
a) Działalność na terenie Zespołu, Okręgu, Zarządu Głównego, kraju i zagranicy.
b) StaZ członkowski i sumienne wykonywanie obowiązków.

2. Po uwzględnieniu kryteriów wymienionych w punktach a)-b), OdznakaHonorowa może
być przyznana kandydatowi po upĘwie minimalnych okresów jego aktywnej działalności,
które wynoszą:

Odznaka Brązowa
odznaka srebrna
odmaka złota

odznaka złota z Laurem

odznaka złota z wieńcem
Laurowym

Odznaka Brązowa
odznaka srebrna
odznaka złota
7łota z Laurem
Zlota z Wieńcem Lau rowym
Zlota z Brylantem

Odznaka Złota z Brylantem 40 lat za wybitne osiągnięcia kandydata w dziedzinie:
twórczości kompozytorskiej i literackiej poświęconej ruchowi
muzycznemu (działaczowi Związku po 35 latach członkostwa w
Zespole w tym co najmniej i.5 lat działalności we władzach
Okręgu lub Zarządu Głównego)

§9
1. Przy opiniowaniu wniosków o ptzyznarlie Odmaki Honorowej dla zespołów, instytucji oraz

osób spoza ZwiązkunaleĘ wziąó pod uwagę czas ich aktywnej działalności, który wynosi:

5 lat
10 lat
20 lat (działaczowi Związku po 15 latach, gdy co najmniej 5 lat
pracował we władzach struktur Związku)
25 lat (działaczowi Związku po 20 latach, gdy co najmniej 10 lat
pracował we władzach struktur Związku)
35 lat (działaczowi Związku po 20 latach, gdy co najmniej 15 lat
pracował we władzach struktur Związku)

nie mniej niż 5 lat
nie mniej niż 20lat
nie mniej niż 30lat
nie mniej niż 40lat
nie mniej niż 50lat
75 lat.

W wyjątkowych sytuacjach, Odmaki mogą być ptryznane przed upływem terminów
ustalonych dla tych odznak.
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§10
Potrłlierdzeniem prawa do posiadania i urywania Odzraki Honorowej, jak również posługiwania się
Godnością Herolda Śpiewu i Muzyki, jest odpowiednio: dla Odzrraki - legitymacja, dta Óodności -ceĄfikat.

§ 11

1. Zespołom występującym o Odznaki Honorowe przysługuje w ciągu dwunastu, kolejno
następujących po sobie miesiącach, pula bezpłatnych Odznak w ilości 20oń człotlków
zwyczajnych danego Zespołu, zarejestrowanych w Związku.

2. Pozostałe Odznaki, przelłaczające limit określony w pkt. 1 są płatne w wysokości
rzeczywistych kosźów ich wykonania.

3. Odznaki ptz1yznawanę osobom spoza Związku są płatne przez wnioskodawcę w wysokości
rzecrywistych kosźów ich wykonania.

4. Odznaki i Godności Honorowe vłręczająprzedstawicieleZarządu Głównego legitymujący się
Odznaką lub Godnością Honorową co najmniej równą stopniem wręczanej Odznace lub
Godności Honorowej.

5. Odznaki i Godności Honorowe mogą wręczać również Prezesi Okręgów na zasadzie
udzielone go, sto sowne go pełnomocnictwa wydane go przęz Zar ząd Główny.

6. W przypadku odznaczenia Zespołu, Odmakę Honorową wIęcza się prezesowi
lub dyrygentowi Zespołu.

§12
Regulamin przyznawańa Odznak i Godności Honorowych oraz wszelkie dokonywane w nim
zmiany,podlegajązatwierdzęniuprzezZatądGłównyZwiązku.

Niniejszy Regulamin zostałzatwierdzony UchwałąZnząduGłównego ZwiązkuChórów i Orkiestr
w Katowicach w dniu 29.10.2022 roku.
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Prezes Zarządu Głównego
weronika czech


